PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
DINAS KESEHATAN
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini:

Nama : dr. H. Heru Suharto, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tasikmalaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Cecep Nurul Yakin, S.Pd.,M.AP
Jabatan : Bupati Tasikmalaya
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaparna, Oktober 2025

Pihak Pertama,
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H. CECEP NURUL YAKIN, S.Pd\M.AP dr. H. HER SUHARTO, M.M.Kes
NIP. 19670709 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TASIKMALAYA

Indikator
Sasaran Strategis L. Target Program
Kinerja
2 - | 4 5
1. Program Pemenuhan Upaya
Kesehatan Perorangan dan
Upaya Kesehatan Masyarakat
2. Program Pemenuhan Upaya
Angka  Usia Kesehatan Perorangan dan
Meningkatnya Status g Upaya Kesehatan Masyarakat
Harapan 70,51 . :
Kesehatan Masyarakat : 3. Program Peningkatan Kapasitas
Hidup .
Sumber Daya Manusia
Kesehatan
4. Program Sediaan Farmasi, Alat
Kesehatan dan Makanan
Minuman
Meningkatnya Kigalitae Nilai ' 1. Program Penunjang  Urusan
. Reformasi Pemerintahan Daerah
Pelayanan Publik dan | _. .
e .. | Birokrasi 50,7 Kabupaten/Kota
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah i
Daerah
No. Program Anggaran Keterangan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan | Rp. 193.397.265.0003,- DAU, BLUD
Daerah Kabupaten/Kota
2 Program Pemenuhan Upaya Kesehatan | Rp. 160.762.577.554,- DAU, DAK,
Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat DBH
3 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya | Rp. 6.234.428.113,- DAU, DAK
Manusia Kesehatan
4 Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan dan | Rp. 790.993.360,- DAU, DAK
Makanan Minuman
5 Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang | Rp.1.650.304.383,- DAU, DAK
Kesehatan

Singaparna,

dr.H. HE

Pihak Pertama,

 SUH

Oktober 2025

0, M.M.Kes
NIP. 19670709 200012 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini:

Nama : dr. Aa Ahmad Nurdin, M.M., M.H
Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan Kabupaten Tasikmalaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. H. Heru Suharto, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tasikmalaya
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaparna, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pe
dr.H. HERU SUHARTO, M.M.Kes dr. AAAHMAD NURDIN, M.M., M.H
NIP. 196707092000121001 NIP. 197102222002121003

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TASIKMALAYA



No. Sasaran Strategis Inc?|kafor Target Kegiatan
Kinerja
1 2 3 4 5
Nilai Evaluasi . Perencanaan, Penganggaran,
SAKIP Perangkat 80,10 dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Daer.aI.'I )
Meningkatnya Kualitas . Administrasi Keuangan
] Perangkat Daerah
1 Pelayanan Publik dan . Administrasi Umum Perangkat
Akuntabilitas Kinerja Nilai IKM Daerah
Perangkat Daerah Perangkat 95 % . Penyediaan Jasa Penunjang
D Urusan Pemerintahan Daerah
aerah ) =
. Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 94.943 700 DAU
Perangkat Daerah
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 190.929.707.712 DAU
3 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 350.617.791 DAU
4 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1.716.200.000 DAU
5 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

305.795.800 DAU

Singaparna,

Pihak Kedua

Piha

Oktober 2025

dr. H.HERU SUHARTS, M.M.Kes dr. AA AHMAD NURDIN, M.M., M.H

NIP. 196704092000121001

NIP. 197102222002121003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini:

Nama : Otong Kusmana, S.KM.M.P.H
Jabatan : Kepala Bidang Layanan Kesehatan Dinas Kesehatan
Kabupaten Tasikmalaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. H. Heru Suharto, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tasikmalaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaparna, Oktober 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,

dr. H. HERU SUHART , M.M.Kes OTONG KUSMANA, S.KM.M.P.H
NIP. 196707092000121001 NIP. 197604062000121003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TASIKMALAYA

No.

Sasaran Strategis

Indikator
Kinerja

Target Kegiatan

2

3

4 5

Meningkatnya Status
Kesehatan Masyarakat

Persentase
pelaksanaan
kegiatan yang
mendukung
ketercapaian
Standar
Pelayanan
Minimal (SPM)

Penyediaan Layanan

83,3 %

Prevalensi

stunting (pendek
dan sangat
pendek) pada
anak di bawah
lima tahun/balita

13 %

Kesehatan

untuk UKM dan UKP Rujukan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

No.

Kegiatan

Anggaran

Keterangan

Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rp.124.366.791.064,-

Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

DAU, DAK

Pihak Kedua

dr. H. HERU SUAARTO

.M.Kes

NIP. 196707092000121001

Singaparna, Oktober 2025

Pihak Pertama,

OTONG KUSMANA, S.KM.M.P.H

NIP. 197604062000121003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini:

Nama : H. Raden Mauludin Muchamad, S.KM, M.K.M
Jabatan : Kepala Bidang Fasilitas Pendukung Layanan Kesehatan
Dinas Kesehatan Kabupaten Tasikmalaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. H. Heru Suharto, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tasikmalaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaparna, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,
‘<
dr. H. HERU . M.M.Kes H. RADEN MAULUDIN MOCHAMAD, S.KM, M.K.M

NIP. 196707092000121001 NIP. 197204281997031002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TASIKMALAYA

ik .
No. Sasaran Strategis Im_" at_or Target Kegiatan
Kinerja
1 2 3 4 8
Rasio . Kegiatan Penyediaan Fasilitas
Puskesmas, Pelayanan Kesehatan untuk UKM
Puskesmas dan UKP kewenanga n daerah
Pembantu  dan 1/6491 Kabupaten/ Kota
1 Meningkatnya Status | Poliklinik per . Kegiatan Penyelengga raan
Kesehatan Masyarakat saflan penduduk Sistem Informasi Kesehatan
(1 :30.000) ; 2
Rebio Rumah secara Terintegrasi
Sakit per satuan 51 %
Penduduk
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk Rp. 35.899.397.790,- | DAU, DAK
UKM dan UKP kewenanga n daerah Kabupaten/ Kota ’ ’
2 | Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Rp. 342.112.700,- | DAU, DAK
secara Terintegrasi ' '

Pihak Kedua

HARTO, M.M.Kes

Singaparna,

Oktober 2025

Pihak Pertama,

H. RADEN MAULUDIN MUCHAMAD, S.KM, M.K.M

NIP. 196707092000121001

NIP. 197204281997031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini:

Nama : H. Epi Edwar Lutpi, S.KM, M.K.M
Jabatan : Kepala Bidang Pengawasan Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Dan Tempat Usaha Dinas Kesehatan Kabupaten Tasikmalaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. H. Heru Suharto, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tasikmalaya
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaparna, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,
dr. H. HERU SK Q, M.M.Kes H. EPI EDW. UTPI, S.KM, M.K.M

NIP. 196707092000721001 NIP. 197008161989121001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TASIKMALAYA

Sasaran Indikator .
No. Strategis Kinerja Target Kegiatan
1 2 . 4 5
1. Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
2. Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
3. Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
Persentase sebagai Izin Produksi, untuk Produk
Meningkat Cakupan Makanan Mi Tertent Dapat
eningkatnya pembinaan dan akanan Minuman Tertentu yang Dapa
1 Status Kesehatan | pengawasan 100 % Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
Masyarakat sarana 4. Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi
kefarmasian
-
terdaftar empat Pengelolaan Makanan (TPM) antara
lain Jasa Boga , Rumah Makan / Restoran
dan Depot Air Minum (DAM)
5. Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan
Jajanan dab Sentra Makanan Jajanan
6. Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Post Market pada Produksi
dan Produk Makanan Minuman Industri
Rumah Tangga
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Penerbitan Izin Rumah. Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Rp. 154.276.000,- DAU
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
2 Pemberi.an Izin Apote'nk, Toko Obat,. Toko Alat Kesehatan Rp. 225.184.360,- | DAU, DAK
dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)
3 | Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT sebagai lzin Produk_si, untuk. Rp. 308.801.000,- DAK
Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi
oleh Industri Rumah Tangga
4 | Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rp. 18.850.000,- DAU
Rumah Makan / Restoran dan Depot Air Minum (DAM)
5 | Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dab Rp. 0,- DAU

Sentra Makanan Jajanan




Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post
Market pada Produksi dan Produk Makanan Minuman
Industri Rumah Tangga

Rp. 238.158.000,-

DAK

Singaparna, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,
)
dr. H. HERU SUHARTO, M.M.Kes H. EPI EDWAR LUTPI, S.KM, M.K.M

NIP. 196707092000121001 NIP. 197008161989121001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini:

Nama : dr. ADI WIDODO, M.K.M
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia Kesehatan Dan
Pemberdayaan Masyarakat Dinas Kesehatan Kabupaten Tasikmalaya
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : dr. H. Heru Suharto, M.M.Kes
Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Tasikmalaya

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaparna, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,
dr. H. HERU SUHARTO\ M.M.Kes dr. ADI WHDODO, M.K.M

NIP. 196707092000121001 NIP. 197411252002121005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KABUPATEN TASIKMALAYA

Sasaran Indikator Yarget Kaglatzn
Strategis Kinerja
2 3 4 9
Rasio Tenaga 1. Pemberian Izin Praktek Tenaga Kesehatan di
Medis per 0.14 Wilayah Kabupaten / Kota
satuan 2. Perencanaan Kebutuhan dan
penduduk Pendayagunaan Sumber Daya Manusia
Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah
) Kabupaten/Kota
Nigting s 3. Pengembangan Mutu dan Peningkatan
Status Kesehatan | persentase Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia
Masyarakat pelaksanaan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
gerakan 65% |4, Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan,
masyarakat Peningkatan Peran serta Masyarakat dan
sehat Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
5. Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat
(UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan Anggaran Keterangan
Pemberian lzin Praktek Tenaga Kesehatan di Wilayah Rp. 15.000.000,- DAU
Kabupaten / Kota

Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumber
Daya Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah | Rp. 500.498.000,- | DAU, DAK
Kabupaten/Kota

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis DAU, DAK
Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah | Rp.5.718.930.113,-
Kabupaten/Kota

Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran DAK
serta Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah | Rp.422.826.000,-
Kabupaten/Kota

Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah | Rp. 1.227.478.383,- | DAU,DAK
Kabupaten/Kota

Singaparna, Oktober 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,

M. dr. ADI WIDOBO, M.K.M
NIP. 196707092000121001 NIP. 19741125200212005




